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於 筑紫野市生涯学習センター 

 

基本理念  

 

 

 

１．研修の目的 ① 法人会員（保護者）が法人組織と学童保育事業について理解する。 

        ② 法人経営や学童保育運営についての課題を認識し、よりよい事業の実施を目指す。 

 

２．研修の内容 （１）法人組織と学童保育事業の現状について 

         ・法人組織の概要と筑紫野市における学童保育事業の在り方（30分程度-髙木） 

 

        （２）法人経営や学童保育運営についての課題と今後の展望について（40分程度-パネルディスカッション） 

         テーマ：保護者主体のＮＰＯ法人が「学童保育事業」を受託する「意義と課題」 

         ・進行 金森副理事長 パネリスト 永久顧問、平江弁護士、川原税理士、大元人事管理委員長、髙木理事長 

      

 ＜具体的な手法＞ 

①事前に保護者・指導員にアンケートをとり、法人経営等に関する意見や質問をとっておく 

②専務報告中からの「指導員指導」に該当する案件等を題材としてピックアップ 

③会場からの質問を受け付ける 

 

（資料） 

 ・組織図 

 ・筑紫野市の学童保育史 

 ・保育料の使途（図示） 

 ・主任者制度、人材育成のあり方 

 

私たちは、学童保育事業をとおし、子どもの豊かな育ちをはぐくみ、子どもをとりまく大人が 

共に育ちあう、地域の子育て支援ネットワークの構築を めざします。 


